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4. Allgemeine Umfrage 
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Gedanken des Priesters 

 

Anfang und Ende, Mitte und Wende  
 
Ein altes Gebet, das ich bei passender Gelegenheit (an der Jahreswende etwa oder 
bei einem Neueinstieg) gerne bete, lautet: „Herr, Dir in die Hände sei Anfang und 
Ende, sei Mitte und Wende, sei alles gelegt.“ 
 
Anfang und Ende – das ist die Signatur der Zeit. Ewigkeit zeichnet sich ja eben 
gerade dadurch aus, dass ihr weder ein Anfang noch ein Ende zukommt, dass sie – 
buchstäblich – end-los ist: ein unüberschaubares Meer von Gegenwart. 
 
Zeit aber ist dadurch charakterisiert, dass sie irgend-wann einmal beginnt – und 
irgend-wann einmal aufhört. Und das beileibe nicht nur zum Beginn einer Phase, 
die wir überschauen, oder an deren Schluss, sondern in jedem Augenblick. Zeit ist 
immer Kommen und Gehen zugleich: Trifft ein Augenblick ein, verschwindet der 
vorhergehende und macht dem nachfolgenden Platz; dieser zieht sich seinerseits 
zurück, wenn der wiederum nächste eintrifft – und so fort. Nie kann ein Moment 
als Moment bleiben. Immer ist „Wende“ – das Umschlagen eines „Jetzt“ in das 
„Und dann …“.  
 
Es gibt allerdings Knotenpunkte, wo uns mehr das Anfangen bewusst wird (wenn 
wir eine Aufgabe übernehmen oder ein Amt antreten), und solche, an denen wir 
mehr Enden und Endlichkeit erleben (wenn jemand stirbt oder wir aus einer 
Funktion entlassen werden).  
 
Auch das Leben einer Seelsorgeeinheit und der ihr zugehörigen Pfarreien ist von 
diesem Wechsel der Momente im Fluss der Zeit geprägt. Kommen und Gehen, 
Ankunft und Abschied prägen auch das Leben der Kirche vor Ort. Gerade in den 
letzten zwei Jahren haben sich etliche Amtsinhaber aus ihrer Aufgabe 
verabschiedet – ob auf der Ebene der Mitarbeiter bzw. der pastoralen Gruppen 
oder auf derjenigen der Kirchenverwaltung bzw. der Seelsorge – und sind 
andererseits neue Funktionsträger an deren Stelle getreten. 
 
Immer ist ein Umschlag von Anwesenheit in Abwesenheit, von Annahme in Verzicht 
vom hellen Gefühl der Dankbarkeit für das Geleistete, aber auch von der eher 
dunklen Empfindung einer gewissen schmerzlichen Wehmut gekennzeichnet. In 
diesem Beieinander dieser so unterschiedlichen Stimmungen spiegelt sich noch 
einmal das Wesen der Zeit – die ineins stetigen Wechsel und wechselhafte 
Stetigkeit beinhaltet. 
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Eines will ich an dieser Stelle besonders hervorheben: Auch wenn Verluste immer 
wieder den Stempel der Traurigkeit an sich tragen, das Bewusstsein, schon 
manchen Wechsel angenommen und bewältigt zu haben, stärkt das Vertrauen, 
dass man auch die künftigen Umschläge in dem, was die Zeit bringen mag, bestehen 
wird. So erweisen wir Menschen uns je neu als Wanderer, die nicht stehenbleiben 
können, bis sie nicht die Bahn des Lebens ganz ausgeschritten und vollendet haben 
– durch das Eingehen in das Meer, das wir Ewigkeit nennen.  
 
Und darum soll das Gebet „Herr, Dir in die Hände sei Anfang und Ende, sei Mitte 
und Wende, sei alles gelegt“ auch im Jahr 2024 unsere Losung sein. 
 
 
P. Markus Schulze SAC    
  



6 
 

Amtsbericht 2023 
 

Geschätzte Kirchbürgerinnen und Kirchbürger 
 

Und schon ist das letzte Jahr der Amtsperiode 2020-2023 bereits Geschichte. Die 
Arbeit im Rat in diesem Jahr war natürlich sehr von der Sanierung des Pfarrhauses 
geprägt. Dieses Projekt, unter der Leitung von Damian Kempter als 
Ressortverantwortlicher Infrastruktur, ist meiner Meinung nach ein voller Erfolg. 
Bis auf kleinere Verzögerungen bei der Vermietung der beiden Wohnungen lief 
alles nach Plan. Auch finanziell werden wir, auch wenn die Schlussabrechnung noch 
nicht vorliegt, im Budget abschliessen. Das Haus erstrahlt nun wieder in neuem, 
aber doch stilgerechtem Glanz und stellt nun wieder ein richtiges Schmuckstück im 
Dorfbild von Oberbüren dar.  
 

Nachdem sich das Pastoralteam im 2023 mit Ralf Wagner und Carmen Oberwiler 
wieder komplettieren konnte, kommt es leider erneut zu personellen 
Veränderungen. So müssen wir mit Pater Markus Schulze und Pater Jerry zwei 
Abgänge verzeichnen, für welche es erneut eine Nachfolgelösung zu suchen gilt. 
Dies wird natürlich immer mehr zu einer Herausforderung, da es auch bei den 
Pallottinern an Priestern fehlt. Gut möglich, dass wir in der Seelsorgeeinheit auch 
hier neue Lösungen suchen und neue Wege gehen müssen.  
 

Betreffend dem kirchlichen Leben muss ich zu meiner Schande eingestehen, dass 
ich von diesem in meinem letzten Jahr leider nicht mehr so viel mitbekommen 
habe. Aber nicht etwa aus dem Grund, dass da weniger gewesen wäre - durch 
meinen Wegzug ins Tessin, konnte ich den Anlässen einfach nicht mehr beiwohnen. 
Einschneidend und spürbar wird aber sicherlich die Auflösung des Kirchenchors 
sein. Über viele Jahre von Ursula Metzger und Ruth Stolz mit Herzblut geführt, geht 
nun leider auch diese Ära zu Ende. Wo aber etwas wegfällt, entsteht immer auch 
wieder Platz für Neues – ich bin zuversichtlich, dass nach einer schöpferischen 
Pause wieder neue Ideen wachsen, welche mit frischem Elan umgesetzt werden. 
 

Mit dem Jahr 2023 endet nach zwei Amtsperioden auch meine Tätigkeit als 
Präsident im Verwaltungsrat. Zeit für eine kurze Retrospektive: Ich kann mich noch 
gut erinnern, als mich Lilian Baumann im Friedberg an einem Vorbereitungsanlass 
für die Erstkommunion zwischen Tür und Angel angesprochen hat, ob ich nicht 
dieses Amt übernehmen würde. In meinem jugendlichen Leichtsinn habe ich nicht 
gleich abgelehnt und es folgte ein Telefonat mit Damian Kempter und so war, nicht 
so richtig wissend auf was ich mich da einlasse, mein Schicksal besiegelt. Habe ich 
es je bereut? – Nein, keine Sekunde! Ich konnte immer auf meine Ratskollegen 
zählen und mich auch auf ihre Kompetenz verlassen. So haben wir stets alle 
anstehenden Herausforderungen, seien es die Personalsorgen rund um die 
Besetzung der Mesmerstelle oder die turbulenten Zeiten der Corona-Pandemie 
immer sehr zielorientiert und pragmatisch gelöst. Auch konnten wir mit der 
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Sanierung des Pfarrhauses und der Umstrukturierung des Zweckverbandes mit 
neuer Website und gemeinsamer IT-Lösung zwei umfangreiche Projekte umsetzen.  
Für mich waren diese acht Jahre eine Bereicherung und eine sehr lehrreiche 
Erfahrung, die ich nicht missen möchte. Es zahlt sich eben aus, sich hin und wieder 
auch mal in etwas hineinzuschicken, von dem nicht so genau bekannt ist, worauf 
man sich da einlässt – wie heisst es so schön: Wer wagt gewinnt!    
 

Ausblick 
Mit der Einrichtung der Geschäftsstelle konnte ein wichtiger Schritt gemacht 
werden, um die administrativen Arbeiten zu professionalisieren und für die Zukunft 
zu sichern. Dies wird, wenn dann alles eingespielt ist, auch die Ratsmitglieder 
entlasten und hoffentlich die Suche nach denselben vereinfachen. Die letzte Wahl 
hat uns einmal mehr vor Augen geführt, dass dies zusehends ein schwierigeres 
Unterfangen wird. Mit mir wird auch Damian Kempter den Rat nach drei 
Amtsperioden verlassen, was zur Folge hatte, dass gleich zwei neue KVR-Mitglieder 
gesucht werden mussten. Umso erfreuter bin ich, dass wir mit der Bereitschaft von 
Lilian Baumann das Präsidium zu übernehmen und mit Michaela Kaiser und 
Jacqueline Fürer es wieder geschafft haben, den Rat zu komplettieren. Ich bin mir 
sicher, dass sie zusammen mit Sandra Hagenmayer und Michèle Signer die 
Ratsarbeit gewissenhaft weiterführen und ihr neue und wichtige Impulse verleihen 
werden. Ich wünsche dem neuen Rat ebenso viel Spass und Freude wie ich es hatte 
und vor allem auch viel Erfolg für die Etablierung der neuen Strukturen mit der 
neuen Geschäftsstelle.  
 

Mir bleibt nun nur noch ein letztes Mal Danke zu sagen: 
Dem Pastoralteam für die Gestaltung des umfangreichen Kirchenjahres. 
Dem Mesmerteam für ihren unermüdlichen Einsatz in der und um die Kirche. 
Den Kirchenmusikern und Sängern für die festlichen Untermalungen der 
Gottesdienste. 
Den Ministranten und Lektorinnen für die aktive Mitarbeit in den Gottesdiensten. 
Den Firm- und Erstkommunionsteams für die Begleitung der Kinder und 
Jugendlichen auf einem Teil ihres Lebenswegs. 
Den verschiedenen Gruppierungen für die Bereicherung des Angebots in unserer 
Gemeinde. 
Den unzähligen Freiwilligen, die ihre helfenden Hände immer dann zur Verfügung 
stellen, wenn sie gebraucht werden. 
Allen Bürgern und Bürgerinnen für das Vertrauen, welches Sie mir und dem 
Kirchenrat entgegengebracht haben.  
Und last but not least meinen Ratskollegen für die sehr angenehme und 
erfolgreiche Zusammenarbeit – mit euch würde ich jederzeit wieder einen Rat 
gründen…☺. 
 

Emanuel Kissling 
Präsident der Kirchenverwaltung 
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Zweckverband der Kirchgemeinden der Seelsorgeeinheit ONN 

Der Verwaltungsrat des Zweckverbands traf sich 2023 zu fünf Sitzungen. 
Hauptthema war neben Personalfragen vor allem die im Vorjahr angekündigte 
Umorganisation von Zweckverband und Kirchgemeinden.  
 
Die neue Organisationsform konnte wie geplant auf den 1. Januar 2024 umgesetzt 
werden. Auf diesen Zeitpunkt sind die revidierte Verbandsvereinbarung und das 
neue Geschäftsreglement in Kraft getreten. 
 
Inskünftig sind alle Mitarbeitenden beim Zweckverband angestellt, also nicht nur 
diejenigen für die Seelsorge, den Religionsunterricht, das Sekretariat und die 
kirchliche Jugendarbeit, sondern auch die Mesmerinnen und Mesmer sowie die 
Kirchenmusikerinnen und Kirchenmusiker. 
 
Auf den 1. Januar 2024 wurde im Pfarreiheim Oberbüren eine Geschäftsstelle 
eingerichtet, die in Teilzeit von Michèle Signer aus Oberbüren und Bernadette 
Künzle aus Niederwil in Zusammenarbeit mit dem Präsidenten des 
Verwaltungsrates geführt wird.  
 
Die Geschäftsstelle übernimmt für den Zweckverband und die drei Kirchgemeinden 
die folgenden Aufgaben: 

- Sekretariat und Administration 
- Personaladministration 
- Finanzbuchhaltung  
- Liegenschaftenverwaltung  
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Die rechtliche Verantwortung, speziell für Finanzen und Liegenschaften, bleibt 
beim jeweiligen KVR, der sich künftig auf die strategischen Aufgaben sowie auf die 
spezifischen Aufgaben seiner Kirchgemeinde bzw. Pfarrei konzentrieren kann. 
 
Die Räte sind überzeugt, eine effiziente, kostengünstige und zukunftsträchtige 
Organisationsform gefunden zu haben, die allen Verwaltungsräten eine 
wesentliche Entlastung von administrativen Aufgaben bringt, gleichzeitig aber auch 
das Eigenleben der Kirchgemeinden garantiert.   
 
Die Umorganisation schlägt sich in der Erfolgsrechnung der Kirchgemeinden 
nieder: ab 2024 fallen sämtliche Kosten für Sekretariat, Seelsorge, Gottesdienst 
und Glaubensverkündigung im Zweckverband an, während umgekehrt der Beitrag 
der Kirchgemeinden an den Zweckverband stark ansteigt. 
  
Verwaltungsrat 
Auf die Delegiertenversammlung vom 11. Januar 2024 sind die drei 
Verwaltungsräte Petra Rüttimann (Niederbüren), Emanuel Kissling (Oberbüren) 
und Matthias Gehrig (Niederwil) zurückgetreten.  
 
Petra Rüttimann war während 16 Jahren für die Finanzen der Seelsorgeeinheit 
verantwortlich. Emanuel Kissling war 8 Jahre im Verwaltungsrat, zuletzt 4 Jahre als 
Vizepräsident. Matthias Gehrig war ebenfalls während 8 Jahren Mitglied des 
Verwaltungsrates und insbesondere für IT-Fragen zuständig. Wir danken allen 
herzlich für ihr Engagement und ihre grossen Verdienste.   
 
Als neue Verwaltungsräte wählte die Delegiertenversammlung Jacqueline Fürer 
(Oberbüren), Judith Werz (Niederbüren) und Beat Gubser (Niederwil). Die drei 
bisherigen Lilian Baumann (Oberbüren), Hedi Zeller (Niederbüren) und Karl 
Schönenberger (Niederwil, Präsident) wurden in ihrem Amt bestätigt. 

 
Karl Schönenberger 
Präsident Zweckverband der Seelsorgeeinheit ONN 
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Gedanken der Pfarreibeauftragten 
 
Liebe Kirchbürgerinnen und Kirchbürger 
 
Immer noch prägen hie und da religiöse Feste die Zeit der Menschen. In diesen 
Tagen, in denen ich diese Zeilen verfasse, feiern wir das Fest der Heiligen Drei 
Könige. Diese brachen auf und waren der Erzählung gemäss mitten in der Nacht 
unterwegs, damit sie die Sterne sehen konnten, die ihnen Orientierung boten. 
 
Auch in unserer Kirche herrscht zuweilen Nacht. Mit der Veröffentlichung der 
Missbrauchsstudie im Herbst 2023 wurde uns das wieder einmal schmerzlich vor 
Augen geführt. Diese geht nicht spurlos an uns vorüber. Wir werden konfrontiert 
mit Austrittsschreiben, manchem Unverständnis oder auch schweigendem 
Rückzug. Wie wir in der Pastoral damit gut umgehen können, wird uns in den 
nächsten Jahren sicher noch beschäftigen. 
 
Wir spüren auch in der Kirche einen deutlichen Rückgang der Vereinsaktivitäten. 
Nach 159 Jahren hat sich leider unser Kirchenchor aufgelöst. Die 
Frauengemeinschaft wird voraussichtlich ein Brachjahr einlegen, und auch die 
Zukunft der Juko und des Together-Teams sind im Moment ungewiss. 
 
Manches mögen wir schmerzlich vermissen. Was allerdings bleibt, ist der Stern, der 
die Sterndeuter zum Kind geführt hat: Auch aus dunklen Nächten mag etwas Neues 
entstehen. Das ist unsere Hoffnung, die uns das Kind in der Krippe schenkt. 
 
So möchte ich uns ermutigen, allen scheinbaren Widrigkeiten zum Trotz mutig 
voranzugehen in dieses neue Jahr hinein. Wir gehen nicht allein, wir sind hier und 
weltweit mit vielen anderen unterwegs. 
 
Im Pastoralteam haben wir im 
Februar 2023 Eric Jankovsky 
verabschiedet und durften im 
August 2023 Ralf Wagner 
willkommen heissen. Carmen 
Oberwiler hat im August ihre 
Ausbildung zur Katechetin 
begonnen. Auch verabschiedet 
haben wir Pater Jerry, unseren 
langjährigen Aushilfspriester. 
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In unserer Pfarrei ist Irmgard Eugster als Lektorin zurückgetreten. Astrid Bless hat 
die Sorge um die Mariengrotte weitergegeben an Maria Staub. Mathilde Zogg hat 
nach vielen Jahren die Seniorenbetreuung abgegeben. Und Fabienne Hälg hat den 
Stab im Sternsingerteam an Jael Ammann weitergegeben. 
 
In der Kirchenverwaltung haben Emanuel Kissling und Damian Kempter ihre 
Amtszeit beendet. Neu angefangen haben Michaela Kaiser und Jacqueline Fürer. 
 
Ein grosses und herzliches Danke allen Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen und allen 
Freiwilligen für ihre Arbeit und ihr grosses Engagement in unserer Pfarrei St. Ulrich! 
Gutes Voranschreiten und freudvolle Momente im neuen Jahr! 
 
Sibylle Spichiger 
Pfarreibeauftragte 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Abschied Kirchenchor 
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Katholischer Konfessionsteil – Katholische Kollegium 2023 

 

Der Katholische Konfessionsteil des Kantons St.Gallen bildet die Körperschaft aller 
Katholikinnen und Katholiken im Kanton und gliedert sich in 92 Kirchgemeinden. Er 
engagiert sich in den Bereichen Kirche, Bildung, Soziales und Kultur und hütet das 
klösterliche Erbe «Stiftsbezirk St.Gallen», welches den St.Galler Katholiken 1813 
anvertraut wurde. 
 
Im letzten Jahr der Amtsdauer 2020-2023 behandelte der Administrationsrat rund 450 
Geschäfte im Bereich Kirche, Soziales, Kultur, Bildung und Kirchgemeindeaufsicht. 
Einige Beispiele: Unterhalt des vielfältigen Immobilienportfolios mit Gebäuden wie dem 
Stiftsbezirk und einer Vielzahl an Finanzliegenschaften, Reorganisation der 
Spezialseelsorge (Spital- und Gefängnis), Stipendienwesen, Stärkung der katholischen 
Schulen, Fragen rund um die Zukunft von Frauenklöstern, Zukunft der 
kirchenmusikalischen Ausbildungsstätte, Beitragszusagen an soziale und kulturelle 
Projekte, aufsichtsrechtliche Geschäfte der Kirchgemeinden usw. Allein 3 Mio. Franken 
wurden für die Caritas St.Gallen, Diakoniebeiträge, Projekte in der Missions- und 
Entwicklungshilfe und der Palliative Care aufgewendet. Der Administrationsrat pflegte 
auch Kontakte zu verschiedenen Akteuren des politischen Lebens. In kirchlichen Fragen 
arbeitete er eng mit dem Bischöflichen Ordinariatsrat zusammen. 
 
Geprägt war das Jahr 2023 von der Studie zur Geschichte sexuellen Missbrauchs im 
Umfeld der römisch-katholischen Kirche in der Schweiz seit Mitte des 20. Jahrhunderts. 
Die Kirche macht Ernst mit der Aufarbeitung dieses schwer auf der Kirche lastenden 
Themas. Die von der Bischofskonferenz, den Orden und der Römisch-katholische 
Zentralkonferenz in Auftrag gegebene Studie brachte schreckliche Taten ans Licht. Die 
historische Aufarbeitung, die Erforschung der Gründe, weshalb es dazu kommen konnte 
und wieso viele Fälle nicht entsprechend geahndet wurden – diese Antworten ist die 
Kirche den Betroffenen gegenüber schuldig. Eine Wiedergutmachung des erfahrenen 
Leids wird dadurch nicht möglich, aber eine Anerkennung des Unrechts, das ihnen 
widerfahren ist. Die Studienergebnisse hat viele Gläubige zutiefst bewegt. Steigende 
Kirchenaustrittszahlen sind die Folge, was mittelfristig zu finanziellen Einbussen und 
Verzichtsplanungen führen wird. Das Bistum St.Gallen hat seit über 20 Jahren viel in die 
Missbrauchsbekämpfung investiert. Der eingeschlagene Weg stimmt, reicht aber noch 
nicht aus. Zusammen mit der Bistumsleitung hat der Administrationsrat zusätzliche 
Massnahmen eingeleitet, schwerpunktmässig im Bereich Personalevaluation, 
Controlling, Aktenführung. 
 
Im Stiftsbezirk wurden die Sanierungsarbeiten im Dekanatsflügel abgeschlossen. Die 
renovierten Räume stehen somit den verschiedenen Dienststellen des Bischöflichen 
Ordinariates wieder zur Verfügung. In einem dreijährigen Bauprojekt werden über 370 
teils bis zu 70-jährige Fenster ersetzt. Die erste Tranche Fenster wurde erneuert und 
zugleich weitere wärmetechnische Verbesserungen in den Stiftsgebäuden 
vorgenommen.  
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Das Katholische Kollegium (Parlament) genehmigte im Juni 2023 die Rechnung 2022 mit 
einem Gesamtaufwand von 70,6 Mio. Franken bei einem Ertragsüberschuss von 1,29 
Mio. Franken. Dieses sehr gute Ergebnis war auf verschiedene Faktoren 
zurückzuführen, wie tieferer Personalaufwand und einem deutlich tieferem 
Nettoaufwand für die Katholische Kantonssekundarschule. Aber auch Mehrerträge aus 
dem Forstbetrieb oder tieferen Amortisationslasten trugen zum guten Ergebnis bei. Im 
Bericht zum Postulat «Ökologisch und ethisch vertretbare Ausrichtung des Katholischen 
Konfessionsteils» zeigte der Administrationsrat auf, wo und wie die Thematik im 
Katholischen Konfessionsteil weiter vorangebracht werden kann. Die November-
Sitzung stand im Zeichen der Gesamterneuerungswahlen für die die Amtsdauer 2024-
2027. Das Parlament wählte den siebenköpfigen Administrationsrat mit dem neuen 
Präsidenten Dr. Armin Bossart an der Spitze. Ebenso wurde die 
Geschäftsprüfungskommission bestellt und Vertreter in verschiedene Gremien wie dem 
Caritasvorstand oder in den Stiftungsrat der Pensionskasse delegiert.  
 
Das Katholische Kollegium stimmte einem Kredit von 1,45 Mio. Franken für die 
Schulraumerweiterung der flade in einer nahe gelegenen Gewerbeliegenschaft zu, 
welche über die Schulgelder refinanziert ist. Diese Erweiterung wurde notwendig, weil 
die flade erfreulicherweise weiterwächst. Auf das neue Schuljahr 2023/24 wurden 790 
Schülerinnen und Schüler (VJ 770) in 45 Klassen (VJ 44) beschult. Zudem verabschiedete 
des Katholische Kollegium das Budget 2024 mit einem Aufwand von 76,4 Mio. und 
einem Ertrag von 75,9 Mio. Franken. In der Antwort zur Interpellation über die 
finanzielle Lage der Stiftsbibliothek zeigte der Administrationsrat auf, dass die 
Stiftsbibliothek als kulturelles Erbe der St.Galler Katholikinnen und Katholiken finanziell 
gut aufgestellt ist und einen sehr hohen Eigenfinanzierungsgrad aufweist. Trotzdem 
bleibt es einen Dauerauftrag, Drittmittel für den Betrieb und Projekte zu generieren. 
 
Dass die Katholische Kirche im Jahr 2023 medial vorwiegend im Zeichen der 
Missbrauchsstudie wahrgenommen wurde, täuscht darüber hinweg, wie viel Gutes im 
Dienst der Menschen tagtäglich von den Seelsorgerinnen und Seelsorgern geleistet 
wurde und wird. Dank den finanziellen Möglichkeiten des Katholischen Konfessionsteils 
kann sich die Kirche als Akteurin in die Gemeinschaft einbringen und sich Bereich 
Soziales, Kultur, Kirche und Bildung für ein breite Bevölkerungsschichten engagieren. 
Dieser Auftrag bleibt bestehen und steht im Fokus. Der Administrationsrat setzt sich 
weiterhin für unsere christlichen Wurzeln und eine am Leben orientierte Kirche ein.  
 
Der ausführliche Amtsbericht des Katholischen Konfessionsteils kann ab Mai 2024 bei 
der Kath. Administration bezogen oder unter www.sg.kath.ch heruntergeladen werden. 
 
Thomas Franck 
Verwaltungsdirektor 

 
 

http://www.sg.kath.ch/
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Jahresbericht Pfarreirat  

Der Pfarreirat Oberbüren ist stets bemüht, Anlässe und Apéros zu Gunsten der 
Kath. Kirchgemeinde zu organisieren. Wir versuchen so Gemeinschaft zu leben, mit 
Ihnen in Kontakt zu bleiben und uns auszutauschen. Hier einige Impressionen 
unserer Tätigkeiten. 
 
Ökumenischer Suppenzmittag; 12. März 2023 
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Palmbinden; 1. April 2023 
 

 
 
 
Ostermorgen / Morgenessen; 9. April 2023 
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Erstkommunion; 16. April 2023 
 
 

 
 

 
 
Fronleichnam; 11. Juni 2023 
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Waldgottesdienst; 20. August 2023 

 

 
Abschied Kirchenchor; 26. November 2023 
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Rorate; 5. + 12. Dezember 2023 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Von Herzen danken wir Allen für ihr Mittragen, Mithelfen und Mitfeiern von 
unseren Anlässen und für die vielen Zeichen der Wertschätzung.  
 
Es ist uns eine grosse Freude, für Sie etwas auf die Beine zu stellen. Wir freuen uns, 
Sie auch im Jahr 2024 wieder an einem unserer Anlässe zu begrüssen. Herzlichen 
Dank! 
 
Der Pfarreirat 
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Jahresrückblick Jugendtreff On Air 2023 
 
Das Berichtsjahr 2023 begann mit einem Tief und endete mit einem erfreulichen 
Hoch. 
Nachdem im Winter 2022/23 die Besucherzahlen stark eingebrochen sind, 
analysierte das Leitungsteam des Jugendtreffs mit der vorgesetzten Stelle vom 
Zweckverband ONN, in der Person von Michèle Signer, die Situation. Neben den 
natürlichen Schwankungen, welche in allen Jugendtreffs vorkommen, haben 
sicherlich auch das Kontaktverbot und die Unsicherheiten während und nach der 
Coronazeit zu dem Besucherrückgang geführt. 
 
So beschlossen wir verschiedene Massnahmen, in der Hoffnung dem Jugendtreff 
wieder neues Leben einzuhauchen. Damit wir Zeit hatten eine Strategie zu 
entwickeln, schlossen wir den Treffpunkt für kurze Zeit. Dies erfolgte mit dem Ziel 
am 28. April 2023 mit einer Wiedereröffnung neu zu starten. 
 
Mit mehr Öffentlichkeitsarbeit sollen nicht nur das Zielpublikum, sondern auch 
deren Eltern informiert werden. So gestalteten und verteilten wir Flyer und 
schrieben Artikel für die Mitteilungsblätter. Zudem suchten wir die 
Zusammenarbeit mit den Schulen. Das OZ unterstützte uns in dem es unsere 
Informationen weiter leitete. Die Lehrpersonen aller 6. Klässler von Oberbüren, 
Niederwil, Sonnental und Niederbüren ermöglichten uns, vor den Sommerferien, 
den Jugendtreff in den Klassen vorzustellen. Zudem informierten wir alle 
betroffenen Jugendlichen und deren Eltern mit einem Brief. 
 
Im Weiteren reflektierten wir die Abläufe im Jugendtreff, passten die Regeln und 
die Öffnungszeiten an (neu haben wir jeden Freitag von 19:00 bis 21:30 Uhr 
abgesehen von den Schulferien geöffnet). Wir beschlossen neben dem 
niederschwelligen, offenen Setting, welches lockere, selbstbestimmte 
Begegnungen im Rahmen des Jugendtreffs ermöglichen soll, auch regelmässig 
Events durchzuführen. Um die Jugendlichen an der Auswahl der Events zu 
beteiligen, wurden WhatsApp - Umfragen durchgeführt.  
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Erfreulicherweise zeigten unsere Bemühungen und unsere Arbeit eine positive 
Wirkung. An der Wiedereröffnung mit einem Bowlinganlass beteiligten sich 25 
Jugendliche. Ab dem 18. August konnten auch die Jugendlichen der neuen ersten 
Oberstufengeneration den Jugendtreff besuchen, welche das Angebot rege 
nutzten. Der Treffpunkt wird seit diesem Datum regelmässig von 30-50 
Jugendlichen besucht (im Durchschnitt gut 30). Neben den eingeschriebenen 
Besucherinnen und Besuchern nutzen im Sommer auch einige andere Jugendliche, 
(welche ebenfalls die Aufmerksamkeit des Leitungsteams erfordern), die 
Treffpunktumgebung als Begegnungsmöglichkeit.   
 
Die vielfältigen Angebote wie Tischfussball, Billard, Musik, Tischtennis, Beamer, 
Gesellschaftsspiele, Bar mit alkoholfreien Drinks und Verpflegungsmöglichkeiten 
wurden rege genutzt. Die Events wie Bowlingabend, Halloweenparty, Kinoabend 
oder Game Night wurden, (auch wenn die teilweise marode technische 
Infrastruktur zu Pannen führte), sehr geschätzt.  
 
Im Frühling 2023 ist Florian Brücklmeier als Jugendtreffmitarbeiter zurückgetreten, 
Thomas Versnik ist für ihn neu ins Treffpunktteam eingetreten.  
 
Die aktuell hohe Beteiligung belegt das grundsätzliche Bedürfnis der Jugendlichen 
sich in einem offenen Setting zu treffen. Da die Jugendarbeit ein sehr schnelllebiges 
“Geschäft“ ist, haben wir erkannt, dass dieses stetig reflektiert und wenn nötig 
angepasst werden muss. Um die aktuellen Entwicklungen rechtzeitig zu erkennen, 
werden wir die neu geschaffenen Sitzungsgefässe mit der vorgesetzten Stelle auch 
im nächsten Jahr nutzen. 
 
Das Leitungsteam freut sich weiterhin auf zahlreiche Besucherinnen und Besucher 
und hofft 2024 am Erfolg vom vergangenen Jahr anzuknüpfen. Wir denken, dass 
dazu die Unterstützung der Eltern ein nicht zu unterschätzender Faktor ist. 
 
Leitungsteam Jugendtreff On Air  
Thomas Versnik, Markus Bruggmann, Andrea Martin 
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Erstkommunion 
Am 16.04.2022 durften 8 Kinder die erste heilige Kommunion empfangen. 

 

Dies sind:   
Brühwiler Levin 
Ehrenzeller David 
Fürer Leon  
Kempter Jonathan 
Egger Lia 
Müller Leonie 
Traber Vivienne 
 
 
 

Ministranten 
2023 konnten in der Pfarrei Oberbüren 4 neue Ministrant/innen aufgenommen 
werden.  
 
Dies sind:  
Brühwiler Levin (fehlt auf Foto) 
Kempter Jonathan  
Mösle Eric (fehlt auf Foto) 
Müller Leonie 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Kirchenaustritte / Eintritte 
Im Jahr 2023 traten 42 Pfarreiangehörige aus unserer Gemeinschaft aus. Sie 
wurden ordnungsgemäss auf die damit verbundenen Konsequenzen aufmerksam 
gemacht. Eine Person ist im Jahr 2023 wieder eingetreten. 
 

Rückblick:  
11 Austritte im Jahr 2022, 14 Austritte im Jahr 2021, 17 Austritte im Jahr 2020 
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Sternsingen 
Die Sternsinger haben im Januar 2023 Fr. 6'094.65 für den Kinderschutz in 
Indonesien und weltweit gesammelt. 
 
Im Januar 2024 wurden Fr. 7'324.80 für die Region Amazonien gesammelt. 
 
Wir danken den Kindern und BetreuerInnen ganz herzlich! 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

Ausblick  
Palmen binden 23. März vormittags 
Palmsonntag  23. März um 18.00 Uhr 
Erstkommunion 14. April um 09.30 Uhr 
Fronleichnam  02. Juni um 09.30 Uhr in Niederwil 
Ministrantenaufnahme 08. Juni um 18.00 Uhr 
Kirchenfest  30. Juni um 10.30 Uhr 
Firmung 18+  08. September um 09.30 Uhr in Oberbüren 
Wallfahrt Seelsorgeeinheit 26. Oktober 
 

Der Pfarreiumtrunk im Pfarreiheim findet jeweils am ersten Samstag im Monat 
statt. 
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Abschluss 2023 
 

Es freut uns sehr als Kirchenverwaltungsrat Ihnen, geschätzte BürgerInnen, zum 

Ende der Amtsdauer aus Finanzsicht einen sehr positiven Abschlussbericht 

präsentieren zu dürfen. Im detaillierten Jahresbericht finden Sie über alle 

Aktivitäten in unserer Kirchgemeinde ausführliche Berichte und lebhafte 

Erinnerungsbilder, die das kirchliche Leben und die Gemeinschaftsanlässe 

widerspiegeln. Die ausführlichen Informationen zum Rechnungsjahr 2023 finden 

Sie auf den nachfolgenden Seiten. Das Jahr 2023 schliessen wir mit einem 

Ertragsüberschuss von Fr. 38‘789.28, dieser wurde direkt in die allgemeine Reserve 

eingelegt.  

 

 

Erfolgsrechnung Zusammenzug 
   Budget 2023 Rechnung 2023 Budget 2024 
Kto-
Nr. Kto-Name Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag 

             

100 Bürgerschaft und Behörden 158’750.00 50’500.00 164’315.70 25’340.20 74’450.00 55’200.00 

      
    

 
  

200 Gottesdienst und Liturgie  376’900.00 51’700.00 386’919.45 55’764.10 57’350.00   

             

300 Glaubensverkündigung 89’900.00 12’300.00 76’820.55 10’723.75 16’300.00   

             

400 Gemeinschaft 140’250.00 27’200.00 113’936.15 32’563.25 57’500.00 31’700.00 

             

900 Finanzen und Steuern 280’800.00 878’635.00 383’292.22 1’000’892.77 1’004’000.00 1’174’450.00 

            

                

   1’046’600.00 1’020’335.00 1’125’284.07 1’125’284.07 1’209’600.00 1’261’350.00 

  Überschuss  26’265.00     51’750.00  

   1’046’600.00 1’046’600.00 1’125’284.07 1’125’284.07 1’261’350.00 1’261’350.00 

                

 

  



24 
 

Abschluss 2022 Detailinformationen 
 

120.3101 Es fanden einige Zusatzsitzungen mit der Bautätigkeit und der 

Umstrukturierung im Zweckverband statt. 
 

120.3090 Der Verwaltungsrat führte eine Reise der Wertschätzung durch, 

Aufgrund der Rücktritte der Amtsperiode. 
 

170. Die Vermietung der neuen Wohnungen konnten erst auf Ende 

Jahr unter Dach und Fach gebracht werden. 
 

240.3131 Es wurden neue Ministrantenkleider und Kleinmaterial an 

liturgischer Wäsche angeschafft.  
 

290.3120 Die gesamten Energiekosten liegen unter dem Budgetbetrag.  
 

210/310/340 Es gab einige Pensenverschiebungen innerhalb unseres 

Seelsorgeteam mit dem Weggang von E. Jankovsky.  
 

900.4001 Die Steuereinnahme fielen erfreulich höher aus als budgetiert.  
 

950.3220 Es gab eine erhöhte Rückzahlung der Hypothek Kirche, mit einem 

zusätzlichen Bezug aus der Abschreibungsreserve. 
 

950.4200 Die Verwaltung hat entschieden, die flüssigen Mittel 

zinsoptimierend in Festgeld anzulegen.  
 

990.3312/3 Dank dem positiven Steuerabschluss, wurde die ordentliche 

Abschreibung Kirche und Pfarrhaus erhöht und mit einem Bezug 

aus der Reserve finanziert.  
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Budget 2024 
 

Mit der gesamten Neuorganisation im Zweckverband liegt nun eine angepasste 

Budgetversion vor. Es werden nur noch die eigentlichen Auslagen der Kath. 

Kirchgemeinde Oberbüren aufgeführt. Die gesamten Personalkosten finden Sie im 

Detail des Zweckverbands. Der Kostenverteilschlüssel wurde beibehalten, jedoch 

hat die gemeinsame Personalführung eine positive Auswirkung auf den 

Kostenanteil der Kirchgemeinde Oberbüren. Wir gehen im Moment von einem 

wiederum gleichbleibenden Steuerertrag aus, auch wenn die Auswirkungen der 

vielen Kirchenaustritte nicht vollumfänglich im Detail miteinbezogen wurden. Der 

Lastenausgleich Personal und Verwaltungsliegenschaften fällt im Jahr 2024 nach 

der Berechnung der kath. Administration tiefer aus. Die Wohnungen im Pfarrheim 

können auf das Jahr 2024 gemäss der Administration wieder in das 

Verwaltungsvermögen zurückgeführt werden.  Die Spezialsteuer von 3% wird für 

ein weiteres Jahr (2% Innenrenovation und 1% Abschreibung Pfarrhaus) 

aufgewendet. Das Budget sieht für das Jahr 2024 einen Minderaufwand von  

Fr. 51’750.00 vor.   

 

120.3001 Die Entschädigungen für die neue Legislatur wird gemäss den 

Empfehlungen des Kirchgemeindeverbands neu festgelegt, es 

handelt sich neu um den reinen Nettoaufwand KVR inkl. 

Büroentschädigung.  
 

140/148/152/ In diesen Bereichen werden alle Personalkosten und auch weitere 

Kosten im Bereich kirchlicher Aktivitäten über die laufende 

210/220/230/ Rechnung des Zweckverbandes verrechnet und im Aufwand unter 

995 verbucht 
 

310/340 Zulasten der Kirchgemeinde Oberbüren. 
 

170 Die Nebenkosten werden auf die Mieter aufgeteilt. 
 

230.3180 Der Beitrag an den Kirchenchor entfällt, dafür werden 

Mehrkosten für musikalische Begleitungen ins Budget 

aufgenommen. 
 

290.3111 Der Kauf einer neuen Bodenwischmaschine besteht bevor, im 

Seelsorgeteam wird ein Objekt im Sinnbild eines Taufbaums 

erarbeitet 
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290.3141  Auf dem Kirchendach muss eine Absturzsicherung für den 

Unterhalt angebracht werden und der KVR prüft die Anschaffung 

für eine automatische Türschliessanlage.  
 

498.3141 Die Kosten für den Christbaum fallen in Zukunft höher aus, es 

müssen auch Ersatzlichtstränge eingekauft werden. 
 

900. Die Prognosen des Kantons sehen die Steuereinnahmen auf den 

Grundlagen des Abschluss 2023 vor. 
 

920. Lastenausgleichsbeiträge der kath. Administration wurden 

bereits zugesichert, gleichzeitig wird die Auszahlung der 

Investitionsbeiträgen im Jahr 2024 nach Abschluss der Bauphase 

Pfarrhaus erwartet. 
 

940 Wohnung Wiblen wird in die Verwaltungsliegenschaft 490 

überführt. 
 

970.4360 Die zugesicherten Beiträge der Denkmalpflege werden nach 

Abschluss der Baukosten ausbezahlt. 
 

990.3313 Es sind keine ausserordentlichen Abschreibungen Kirche 

vorgesehen, dafür wird die Spezialsteuer von 2% eingesetzt. 
 

990.3311 Die ordentliche Abschreibung wird mit einer ausserordentlichen 

Abschreibung aus der Reserve verdoppelt. 
 

990.3821  Der Beitrag der Denkmalpflege und der Beitrag der Kath. 

Administration wird für die Finanzierung des Pfarrhauses nach 

dem Abschreibungsplan reserviert. 
 

995.3651 Abrechnung der Beiträge an den Zweckverband gemäss 

Kostenverteilschlüssel und dem Detail der Rechnung im Anhang 
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ERFOLGSRECHNUNG PER 31.12.2023 
                

   Budget 2023 Rechnung 2023 Budget 2024 

Kto-Nr. Kto-Name Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag 

              

100 Bürgerschaft und Behörden 158’750.00 50’500.00 164’315.70 25’340.20 74’450.00 55’200.00 

              

100 Bürgervers., Abstimmungen, Wahlen 7’500.00  6’985.30   4’400.00   

100.3002 Stimmenzähler – Sitzungsgeld 500.00  392.15   100.00   

100.3101 Drucksachen-Jahresrechnung-Inserate 5’500.00  5’327.50   3’500.00   

100.3181 Porti 1’500.00  1’265.65   800.00   

              

110 Geschäftsprüfungskommission 550.00  630.00   800.00   

110.3002 Sitzungsgeld 550.00  630.00   800.00   

              

120 Kirchenverwaltung, Kommissionen 50’350.00 2’000.00 54’878.95 2’074.10 32’250.00   

120.3001 Honorare – Sitzungsgelder - KVR-ZV 35’000.00  36’191.35   26’650.00   

120.3030 Sozialversicherungsbeiträge 4’500.00  4’602.80       

120.3090 übriger Personalaufwand 2’500.00  3’079.05   2’500.00   

120.3101 Büromaterial – Drucksachen – Inserate 2’000.00  3’328.20   2’000.00   

120.3111 Anschaffung Mobiliar und Maschinen    981.95       

120.3173 Büroentschädigungen 5’800.00  5’807.60       

120.3181 Porti - Bankspesen - Telefon    120.30   300.00   

120.3182 Sachversicherungen – Amtsbürgschaft 250.00  453.30   500.00   

120.3651 Beiträge (Kirchgemeindeverband) 300.00  314.40   300.00   

120.4360 Rückerstattungen (AN AHV/PK/Vers.)   2’000.00   2’074.10     

              

140 Pfarramt, Sekretariat 58’150.00 12’700.00 60’795.75 13’788.25     

140.3016 Löhne Sekretariat 31’900.00  34’068.75       

140.3030 Sozialversicherungsbeiträge 5’000.00  5’156.75       

140.3040 Pensionskassenbeiträge 5’700.00  6’469.60       

140.3050 Unfall- + Krankenversicherungsbeiträge 700.00  772.05       

140.3090 übriger Personalaufwand 3’600.00  2’601.35       

140.3101 Büromaterial – Drucksachen 3’200.00  3’708.00       

140.3160 Mietaufw. Büros SSV (für Umbuchung) 6’500.00  6’573.60       

140.3173 Spesenentschädigungen (Auto) 250.00  241.05       

140.3181 Porti – Telefon – Bankspesen 1’300.00  1’204.60       

140.4271 Mietertrag Büros SSV (für Umbuchung)   6’500.00   6’573.60     

140.4360 Rückerstattungen (AN AHV/PK/Vers.)   5’000.00   5’483.60     

140.4362 Rückerstattung Ausbildungszulagen   1’200.00   1’731.05     

              

145 Steuereinzugsprovisionen 20’000.00 3’000.00 22’034.75 3’331.95 22’500.00 3’500.00 

145.3521 An die Politische Gemeinde 20’000.00  22’034.75   22’500.00   

145.4511 Von der Kath. Administration   3’000.00   3’331.95   3’500.00 

              

148 Informatik 9’700.00  7’861.55       

148.3112 Anschaffung von Hard- und Software 4’500.00  3’506.15       

148.3152 Unterhalt von Hard- und Software 1’000.00          

148.3184 Dienstleistungen Dritter 4’200.00   4’355.40       
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ERFOLGSRECHNUNG PER 31.12.2023 
                

   Budget 2023 Rechnung 2023 Budget 2024 

Kto-Nr. Kto-Name Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag 

              

151 Pfarreirat 3’000.00  2’460.00   3’000.00   

151.3002 Sitzungsgelder + übrig. Personalaufwand 3’000.00  2’460.00   3’000.00   

              

152 Dekanats- und Bistumsaufgaben  500.00  473.85       

152.3523 Dekanatsbeitrag 500.00  473.85       

              

170 Pfarrhaus 9’000.00 32’800.00 8’195.55 6’145.90 11’500.00 51’700.00 

170.3060 Anteil Mietbeitrag Pfarrhaus Niederbüren 3’500.00  3’505.90   3’500.00   

170.3111 Anschaffung Mobilien und Maschinen 500.00  739.90   500.00   

170.3120 Strom – Wasser – Heizung – Kabelgeb. 3’000.00  2’074.55   5’500.00   

170.3141 Baulicher und übriger Unterhalt 1’000.00  529.10   1’000.00   

170.3182 Gebäude- + Mobiliarvers., Grundsteuer 1’000.00  1’346.10   1’000.00   

170.4230 Mietertrag Büro Wohnung EG   1’800.00       15’000.00 

170.4271 Mietertrag Wohnung OG   27’500.00   2’640.00   28’200.00 

170.4273 Nebenkosten Mieteranteil          5’000.00 

170.4360 Rückerstattung Miete N’büren Pallotiner   3’500.00   3’505.90   3’500.00 

              

200 Gottesdienst und Liturgie  376’900.00 51’700.00 386’919.45 55’764.10 57’350.00   

              

210 Seelsorgepersonal  148’400.00 11’500.00 163’044.10 12’451.30     

210.3011 Löhne Seelsorge 110’700.00  123’630.60       

210.3012 Seelsorgeaushilfen 400.00  743.20       

210.3030 Sozialversicherungsbeiträge 13’400.00  15’112.90       

210.3040 Personalversicherungsbeiträge 18’400.00  18’331.40       

210.3050 Unfall- und Krankenversicherungsbeiträge 1’500.00  1’686.55       

210.3090 Übriger Personalaufwand - Weiterbildung 1’000.00  347.70       

210.3172 Spesenentschädigungen (Auto) 3’000.00  3’191.75       

210.4360 Rückerstattungen (AN AHV/PK/Vers.)   11’500.00   12’451.30     

              

220 Dienstpersonal  149’600.00 40’200.00 151’971.00 43’112.80     

220.3014 Löhne Mesmer, Mesmer-Stellvertretung 106’000.00  108’793.65       

220.3030 Sozialversicherungsbeiträge 13’200.00  13’515.20       

220.3040 Personalversicherungsbeiträge 19’900.00  19’870.20       

220.3050 Unfall- und Krankenversicherungsbeiträge 4’500.00  4’989.90       

220.3090 Übriger Personalaufwand – Weiterbildung 2’000.00  774.50       

220.3172 Spesenentschädigung 500.00  522.00       

220.3634 Ministranten 3’500.00  3’505.55       

220.4360 Rückerstattungen (AN AHV/PK/Vers.)   16’500.00   18’147.10     

220.4362 Rückerstat. Sozialbeiträge akj-thurland   1’200.00   2’525.70     

220.4522 Rückerstattung Reinigungslohn   22’500.00   22’440.00     
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ERFOLGSRECHNUNG PER 31.12.2023 
                

   Budget 2023 Rechnung 2023 Budget 2024 

Kto-Nr. Kto-Name Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag 

              

230 Kirchenmusik  41’400.00  38’007.40   5’350.00   

230.3013 Löhne Dirigenten, Organisten 30’000.00  27’753.10       

230.3106 Musikalien, Bücher 150.00  16.80   150.00   

230.3141 Unterhalt Orgel 500.00  250.00   500.00   

230.3172 Spesenentschädigung 750.00  687.50       

230.3180 Chor – Musikgesellschaft – Orchester 10’000.00  9’300.00   4’700.00   

              

240 Kirchlicher Bedarf  9’500.00  9’611.50   9’000.00   

240.3104 Gesangs- und Messbücher 500.00  0.00   500.00   

240.3131 Hostien-Messwein-Kerzen-Oel-Paramenten 4’200.00  5’853.05   4’000.00   

240.3133 Dekoration und Blumen 3’500.00  3’345.90   3’500.00   

240.3153 Kirchenwäsche 500.00  303.00   500.00   

240.3190 Übriger Kirchenbedarf- Kirchenschatz 800.00  109.55   500.00   

              

290 Kirche 28’000.00  24’285.45 200.00 43’000.00   

290.3111 Anschaffung Mobilien , Maschinen 1’500.00  948.15   6’500.00   

290.3120 Strom – Wasser – Heizung 16’500.00  12’788.95   16’500.00   

290.3139 Reinigungs- und Verbrauchsmaterial 500.00  1’020.55   500.00   

290.3141 Baulicher Unterhalt 3’000.00  3’460.40   13’000.00   

290.3151 Unterhalt von Mobilien und Maschinen 2’000.00  1’398.80   2’000.00   

290.3182 Gebäude- und Mobiliarvers., Grundsteuer 4’500.00  4’668.60   4’500.00   

290.4271 Benützungserträge      200.00     

              

300 Glaubensverkündigung 89’900.00 12’300.00 76’820.55 10’723.75 16’300.00   

              

310 Religionsunterricht 70’600.00 12’300.00 57’433.30 10’723.75     

310.3021 Löhne Religionsunterricht  52’000.00  43’765.65       

310.3030 Sozialversicherungsbeiträge 5’800.00  4’041.25       

310.3040 Personalversicherungsbeiträge 8’100.00  5’321.55       

310.3050 Unfall- und Krankenversicherungsbeiträge 900.00  604.45       

310.3091 Fortbildung, Kurse, Tagungen 600.00  1’102.50       

310.3105 Lehrmittel, Bibliothek, Kopien 3’000.00  2’332.40       

310.3172 Spesenentschädigungen (Auto) 200.00  265.50       

310.4360 Rückerstattungen (AN AHV/PK/Vers.)   6’700.00   5’345.45     

310.4522 Rückerstattungen Religions- / Bibelunterricht   5’600.00   5’378.30     

              

320 Pfarrblatt 13’000.00  13’043.25   13’000.00   

320.3102 Druckkosten Pfarreiforum 13’000.00  13’043.25   13’000.00   

              

330 Beiträge 6’300.00  6’344.00   3’300.00   

330.3511 Fremdsprachigenseelsorge 3’300.00  3’299.00   3’300.00   

330.3622 Jugendseelsorge im Dekanat akj 3’000.00   3’045.00       
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ERFOLGSRECHNUNG PER 31.12.2023 
                

   Budget 2023 Rechnung 2023 Budget 2024 

Kto-Nr. Kto-Name Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag 

              

400 Gemeinschaft 140’250.00 27’200.00 113’936.15 32’563.25 57’500.00 31’700.00 

              

340 Jugendarbeit 54’150.00 20’300.00 36’182.95 18’348.25     

340.3011 Löhne Jugendseelsorge 24’000.00  12’531.25       

340.3012 Löhne Jugendtreff Leitung 14’300.00  14’366.65       

340.3030 Sozialversicherungsbeiträge 5’000.00  3’197.55       

340.3040 Personalversicherungsbeiträge 5’700.00  3’245.20       

340.3050 Unfall- und Krankenversicherungsb. 800.00  478.50       

340.3101 Jugendarbeit Büromaterial 350.00  197.35       

340.3172 Spesenentschädigungen 1’700.00  1’152.20       

340.3190 Jugendarbeit (Sachaufwand) 1’300.00  336.20       

340.3191 Jugendtreff 1’000.00  678.05       

340.4360 Rückerstattungen (AN AHV/PK/Vers.)   5’100.00   3’089.35     

340.4362 Rückerstattung Kinder-/Ausbildungszul.   5’200.00   5’258.90     

340.4690 Beitrag Gemeinde für Jugendseelsorge   10’000.00   10’000.00     

              

430 Kirchliches Leben, Veranstaltungen 20’500.00 1’700.00 19’680.05 1’051.50 10’000.00   

430.3130 Kirchliche Anlässe, Veranstaltungen 11’000.00  10’715.30   7’000.00   

430.3132 Firmung, Aufwand 4’500.00  4’515.15       

430.3133 kirchliche Anlässe Pfarreirat 2’000.00  1’464.20   2’000.00   

430.3139 Geschenke, Verschiedenes 3’000.00  2’985.40   1’000.00   

430.4360 Firmung, Beiträge der Firmkandidaten   1’400.00   902.50     

430.4363 Kommunion-Kleider und Beiträge    300.00   149.00     

              

450 Beiträge 9’200.00  8’457.80   8’500.00   

450.3651 Beiträge an Missionen und Institutionen 7’000.00  7’000.00   7’000.00   

450.3652 Solidaritätsbeitrag Vereine 2’200.00  1’457.80   1’500.00   

              

490 Pfarreiheim 37’100.00 1’800.00 30’536.45 1’525.50 21’200.00 28’300.00 

490.3014 Löhne Reinigung 17’400.00  17’400.00       

490.3111 Anschaffung Mobiliar 2’500.00      4’000.00   

490.3120 Wasser – Energie – Heizmaterial 9’000.00  8’069.60   9’000.00   

490.3139 Reinigungs- und Verbrauchsmaterial 3’000.00  2’554.95   3’000.00   

490.3141 Unterhalt 4’000.00  1’450.25   4’000.00   

490.3182 Gebäude – Mobiliarvers. – Grundsteuer 1’200.00  1’061.65   1’200.00   

490.4272 Mietzins Wohnungen    800.00       25’800.00 

490.4360 Rückerstattungen (Saalmiete)   1’000.00   1’525.50   2’500.00 

              

498 Friedhof und Wegkreuze 19’300.00 3’400.00 19’078.90 11’638.00 17’800.00 3’400.00 

498.3014 Löhne Grabunterhalt 5’000.00  5’299.80   5’000.00   

498.3030 Sozialversicherungsbeiträge 800.00  795.35   800.00   

498.3130 Material Grabunterhalt 6’000.00  5’947.70   6’000.00   

498.3141 Unterhalt + Pflege Friedhof + Kirchenpl. 7’500.00  7’036.05   6’000.00   

498.4271 Grabunterhaltsverträge   3’000.00   10’250.00   3’000.00 

498.4360 Rückerstattungen (AN-Beiträge AHV)   400.00   390.50   400.00 

498.4821 Reservebezug Friedhofunterhalt            

498.4822 Reserve Bezug Grabunterhalt       997.50     
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ERFOLGSRECHNUNG PER 31.12.2023 
                

   Budget 2023 Rechnung 2023 Budget 2024 

Kto-Nr. Kto-Name Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag 

              

900 Finanzen und Steuern 280’800.00 878’635.00 383’292.22 1’000’892.77 1’004’000.00 1’174’450.00 

              

900 Steuern 101’000.00 690’000.00 111’064.70 751’074.34 115’000.00 712’000.00 

900.3711 Zentralsteuer 101’000.00  111’064.70   115’000.00   

900.4001 Einkommens- + Vermögenssteuern   680’000.00   734’492.04   702’000.00 

900.4002 Quellensteueranteil   10’000.00   16’582.30   10’000.00 

              

910 Kirchenopfer-Schenkungen-Legate  2’500.00 1’500.00 2’780.00 1’900.00 2’500.00 1’200.00 

910.3632 Stiftmess-Stipendien (an Pfarramt) 1’500.00  1’080.00   1’500.00   

910.3820 Einlage in Vorfinanzierung 1’000.00  1’700.00   1’000.00   

910.4390 Jahrzeitstiftungen   1’000.00   1’700.00   1’000.00 

910.4691 Beiträge, Schenkungen, Legate   500.00   200.00   200.00 

              

920 Finanzausgleich   101’300.00   100’661.70   348’700.00 

920.4621 Lastenausgleich Personal   87’200.00   87’200.00   80’100.00 

920.4622 Lastenausgl. Verwaltungsliegensch.   14’100.00   13’461.70   18’600.00 

920.4623 Investitionsbeitrag          250’000.00 

              

940 Wohnung Wiblen Finanzvermögen 25’800.00 25’800.00 25’800.00 25’800.00     

940.3111 Anschaffung Mobilien + Maschinen 2’500.00  1’811.45       

940.3140 Unterhalt, Reparatur Wohnungen 1’000.00          

940.3820 Rückstellung Reserve Wiblen 22’300.00  23’988.55       

940.4230 Mietertrag Wohnung Wiblen   25’800.00   25’800.00     

              

950 Zinsen 16’500.00 15.00 11’691.15 1’262.84 18’000.00 2’500.00 

950.3220 Mittel und langfristige Schulden 16’500.00  11’691.15   18’000.00   

950.4200 Flüssige Mittel Bankkontokorrent   15.00   1’262.84   2’500.00 

              

960 Karl Häfelinsche Armenstiftung   20.00 193.89 193.89   50.00 

960.3800 Fondeinlage    193.89       

960.4220 Zinserträge   20.00   193.89   50.00 

              

970 Nicht aufteilbare Posten           90’000.00 

970.4360 Denkmalpflegebeitrag          90’000.00 

              

990 Abschreib. auf Verwaltungsverm.  135’000.00 60’000.00 231’762.48 120’000.00 435’000.00 20’000.00 

990.3311 Ord. Abschreib. Renov. Pfarrhaus 35’000.00  39’652.05   40’000.00   

990.3313 Ord. Abschreib. Renovation Kirche 100’000.00  153’321.15   55’000.00   

990.3820 Einl. Reserve Rechnungsausgleich    38’789.28       

990.3821 Vorfinanzierung allg. Bauaufgaben        340’000.00   

990.4820 Bezug Reserve Abschreibungen   60’000.00   120’000.00   20’000.00 

990.4821 Bezug Reserve Rechnungsausgleich            

              

995 Zweckverband Seelsorgeeinheit        433’500.00   

995.3651 Beitrag Zweckverband         433’500.00   
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BILANZ PER 31.12.2023 
           

Kto-Nr. Kto-Name Eröffnung Zuwachs Abgang Endbestand 

           

101 Aktiven  1’463’013.38 3’923’801.23 3’134’237.66 2’252’576.95 

           

100 Flüssige Mittel 513’134.48 2’005’580.61 2’335’770.15 182’944.94 

1000 Kasse Pfarreirat   179.00 179.00   

1001.00 Raiffeisenbank Kto. 1715.05 489’639.33 930’401.61 1’237’390.80 182’650.14 

1002.00 Baukonto Pfarrhausrenovation 23’495.15 1’075’000.00 1’098’200.35 294.80 

           

101 Guthaben 781.65 1’083.85 996.65 868.85 

1010.09 Übrige Guthaben/Debitoren 781.65 1’083.85 996.65 868.85 

           

102 Anlagen 492’257.70 401’456.73 200’215.00 693’499.43 

1020 Anlagekonto Raiffeisenbank Kto. 1715.72 425’420.10 1’143.97 200’000.00 226’564.07 

1020.01 Wertschriften Häfelin 41’393.24 193.89 215.00 41’372.13 

1020.02 Sparkonto Kirchengeläute Kto. 1715.46 21’343.82 100.49   21’444.31 

1020.03 Festgeldanlagen Kirche   200’000.00   200’000.00 

1020.04 Anteilschein Raiffeisenbank Oberbüren 200.00     200.00 

1020.06 Konto Weisser Sonntagkleider 3’900.54 18.38   3’918.92 

1022.00 Fonddarlehen intern Renovation Pfarrhaus   200’000.00   200’000.00 

           

108 Transitorische Aktiven 62’923.63 414’659.54 404’282.66 73’300.51 

1080 Transitorische Aktiven 50’116.31 57’766.99 50’116.31 57’766.99 

1080.01 Quartalszahlungen an Seelsorgeverband 12’807.32 356’892.55 354’166.35 15’533.52 

           

110 Sachgüter 393’915.92   153’321.15 240’594.77 

1103 Pfarreiheim Nr.345 ZW 1`170`000         

1103.01 Pfarreiheim Umbau 1. Stock         

1103.02 Parkplatz Spitzrüti Nr. 237         

1104.00 Pfarrhaus Nr. 236 ZW 1`101`000         

1104.01 Carport Pfarrhaus ZW 50`000         

1104.02 Pfarrhausrenovation         

1105.00 Pfarrkirche Nr. 344 ZW 6`118`000         

1105.01 Leichenhalle Nr. 1340         

1105.10 Kirchenrenovation 393’915.92   153’321.15 240’594.77 

           

120 Zu tilgende Aufwendungen   1’101’020.50 39’652.05 1’061’368.45 

1120.01 Pfarrhausrenovation   1’101’020.50 39’652.05 1’061’368.45 
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BILANZ PER 31.12.2023 
           

Kto-Nr. Kto-Name Eröffnung Zuwachs Abgang Endbestand 

           

201 Passiven  1’463’013.38 1’076’726.02 287’162.45 2’252’576.95 

           

200 Laufende Verpflichtungen 9’814.95 29’305.20 9’814.95 29’305.20 

2000 Kreditoren 9’814.95 29’305.20 9’814.95 29’305.20 

           

202 Mittel- und langfristige Schulden 403’500.00 975’000.00 153’500.00 1’225’000.00 

2021.02 Sarondarlehen PH Raiffeisenbank Oberbüren   775’000.00   775’000.00 

2021.03 Festdarlehen Kirche Raiffeisenbank Oberbüren 403’500.00   153’500.00 250’000.00 

2022.09 Schuld an Fonds internes Fonddarlehen   200’000.00   200’000.00 

           

204 Rückstellungen 35’769.70 1’620.80   37’390.50 

2041.01 Pfarreiforum 2’000.00     2’000.00 

2041.02 Wegkreuze 7’574.55 1’620.80   9’195.35 

2041.03 Orgelunterhalt 2’000.00     2’000.00 

2041.04 Pfarreibroschüre 700.00     700.00 

2043.00 Baulicher Unterhalt Pfarrhaus 23’495.15     23’495.15 

           

208 Transitorische Passiven 700.00 3’340.00 700.00 3’340.00 

2080 Transitorische Passiven 700.00 3’340.00 700.00 3’340.00 

           

280 Pflichtfonds 222’056.05 3’850.00 2’150.00 223’756.05 

2800 Kirchenfond 137’356.05 2’150.00   139’506.05 

2800.01 Pfrundfond 38’950.00     38’950.00 

2800.02 Jahrzeitmessenfond 45’750.00 1’700.00 2’150.00 45’300.00 

           

281 Freiwillige Fonds 41’178.24 193.89 0.00 41’372.13 

2810 Häfelin Armenstiftung (S-Kapital 11`000) 41’178.24 193.89 0.00 41’372.13 

           

282 Vorfinanzierungen 545’948.20 24’626.85 120’997.50 449’577.55 

2820 Reserve Kirchengeläute 21’070.95     21’070.95 

2820.01 Reserve Restauration Antikgegenstände 1’493.35     1’493.35 

2820.02 Reserve Friedhofunterhalt 5’818.40     5’818.40 

2820.03 Reserve Grabunterhalt 111’312.60   997.50 110’315.10 

2820.04 Reserve Weisser Sonntagkleider 3’802.60     3’802.60 

2820.06 Reserve Finanzliegenschaft Wohnung Wiblen 56’695.75 23’988.55   80’684.30 

2820.07 Reserve Abschreibungen 186’500.00   120’000.00 66’500.00 

2820.08 Reserve Verwaltungsliegenschaften 159’254.55 638.30   159’892.85 

           

290 Rücklage für Aufwandüberschuss 204’046.24 38’789.28   242’835.52 

2900 Reserve für den Rechnungsausgleich 204’046.24 38’789.28   242’835.52 
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Steuerabrechnung 2023 

 

    Steuerart       
Rückstand 

Vorjahr 

 
Sollbetrag 

 
Eingang 

 
Abgang 

 
Rückstand 

    Einkommens- und Vermögenssteuern             

a)   Vorjahressteuern       68’709.99 61’060.23 95’297.15 1’795.14 32’677.93 

b)   Laufende Steuern: 27%   
Einfache 
Steuern 

          

    Laufende Jahressteuern     2’526’105.42   682’049.30 639’194.89 -1’926.25 44’780.66 

    Vorjahressteuern     251’496.27           

    Total 100%   2’777’601.69           

1   Total Einkommens- und Vermögenssteuern 68’709.99 743’109.53 734’492.04 -131.11 77’458.59 

                      

2   Nach- und Strafsteuern       0.00 0.00 0.00 0.00 0.00 

                      

3   Quellensteuern       1’287.70 16’555.60 16’526.35 229.60 1’087.35 

                      

    Total       69’997.69 759’665.13 751’018.39 98.49 78’545.94 

                      

    Aufteilung Steuereingang           Eingang     

    Ordentliche Kirchensteuer         20% 555’345.29     

    Zentralsteuer         4% 111’064.70     

    Spezialsteuer         3% 84’664.35     

    Nach- und Strafsteuern                 

    Total         27% 751’074.34     

                      

    Verteilung Steuereinzugsprovision         Eingang Abgang   

    Zu Lasten Kirchgemeinde             22’034.75   

    Zu Gunsten Kirchgemeinde           3’331.95     

    Total           3’331.95 22’034.75   
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Steuerplan für 2024 

 
 

1 
   

Steuerbedarf gemäss Budget 2024 
      Total 

    Aufwand       1’209’600 

    Steuerertrag       712’000 

    übriger Ertrag       559’350 

              

              

2   
Mutmasslicher Ertrag von 100 %  
der einfachen Steuer 

      2’600’000 

              

              

3   Steuerertrag Spezialsteuer Ordentliche Zentralsteuer Total 

        Kirchensteuer     

      3% 20% 4% 27% 

    
Einkommens- und 
Vermögenssteuern 

78’000 520’000 104’000 702’000 

    Quellensteuer   0 0 10’000 

    Total Steuererträge   520’000 104’000 712’000 

 

Prüfungs- und Genehmigungsvermerke 

Die Richtigkeit der vorstehenden Jahresrechnung 2023, des Budgets 2024 und des 
Steuerplanes 2024 bestätigt: 
 

Oberbüren, 23. Januar 2024  Leiterin Finanzen: Lilian Baumann 
 
Gutgeheissen durch den Kath. Kirchenverwaltungsrat: 
 

Oberbüren, 23. Januar 2024  Präsidentin:  Lilian Baumann 
  Protokollführerin:   Michèle Signer 
 
Geprüft und richtig befunden durch die Rechnungskommission: 
 

Oberbüren, 25. Januar 2024 Die Revisoren:  Thomas Weibel 
  Michael Brühwiler 
   Fabienne Frei 
   Fabian Kempter 
   Nicole Künzle 
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Abschreibungsplan 2024 

Objekte   Periode Buchwert Abschreibung Buchwert Abschreibung 

      01.01.2023 2023 31.12.2023 2024 

Kirche   Innensanierung 2011 - 2035 393’915.92 153’321.15 240’594.77 55’000.00 

              

Pfarrhaus Renovation 2023 - 2038 1’101’020.50 39’652.05 1’061’368.45 40’000.00 

              

              

      1’494’936.42 192’973.20 1’301’963.22 95’000.00 

 
 
Amortisationsplan 2024 
 

Objekte     Buchwert Amortisation Buchwert Budget 

      01.01.2023 2023 31.12.2023 2024 

Kirche   Saron-Darlehen   403’500.00 153’000.00 250’500.00 55’000.00 

              

Pfarrhaus Renovation   775’000.00 0.00 775’000.00 100’000.00 

              

              

      1’178’500.00 153’000.00 1’025’500.00 155’000.00 

 
 
Fondsausweis per 31.12.2023 
 

      Fondsausweis Pflichtfonds 

1. Bestand aller Pflichtfonds Konto 2800   223’756.05 

          

2. Fondsausweis       

  - Anteil Guthaben Konto 1020 23’756.05   

  - Anteil Anlagen ** Konto 1001 200’000.00   

  Total   223’756.05 223’756.05 

 ** Schuldschein intern flüssige Mittel eingesetzt für Pfarrhaussanierung 
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Zweckverband der Kirchgemeinden 
in der Seelsorgeeinheit Oberbüren – Niederbüren – Niederwil 
 

Zweckverband Seelsorgeeinheit Budget 2023 Rechnung 31.12.2023 Budget 2024 

ERFOLGSRECHNUNG Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag Aufwand Ertrag 

                

                

  Zusammenzug             

                

1 
Bürgerschaft, Behörden, 
Verwaltung 219’350.00 45’600.00 224’818.23 48’183.95 347’990.00 126’940.00 

120 Verwaltung (Personalaufwand) 20’500.00 700.00 19’004.55 828.60 178’380.00 84’080.00 

120 Verwaltung (Sachaufwand) 2’250.00   6’917.15   1’750.00   

140 Sekretariat (Personalaufwand) 128’700.00 17’300.00 134’360.65 19’755.35 104’860.00 15’260.00 

140 Sekretariat (Sachaufwand) 31’000.00 18’000.00 32’111.73 18’000.00 33’300.00 18’000.00 

148 Informatik (Sachaufwand) 26’000.00   21’526.65   18’800.00   

152 Dekanats-u. Bistumsaufg. (Sachaufw.) 1’300.00   1’297.50   1’300.00   

170 Pfarrhaus (Sachaufwand) 9’600.00 9’600.00 9’600.00 9’600.00 9’600.00 9’600.00 

                

2 Seelsorge und Gottesdienst 420’200.00 31’600.00 455’751.60 34’094.50 871’400.00 57’500.00 

210 Seelsorgepersonal (Personalaufw.) 398’100.00 31’600.00 436’759.80 34’094.50 454’300.00 35’400.00 

210 Seelsorgepersonal (Sachaufwand) 8’800.00   9’691.80   8’800.00   

220 Dienstpersonal (Personalaufwand) 1’000.00   0.00   318’000.00 17’100.00 

220 Dienstpersonal (Sachaufwand) 9’000.00   9’000.00   5’000.00   

230 Kirchenmusik         84’300.00 5’000.00 

240 Kirchlicher Bedarf (Sachaufwand) 1’300.00   300.00   1’000.00   

290 Kirche (Sachaufwand) 2’000.00           

                

3 Glaubensverkündigung 344’300.00 62’300.00 260’573.24 52’223.60 269’980.00 85’500.00 

310 Religionsunterricht (Personalaufw.) 185’200.00 33’800.00 150’151.64 29’364.20 127’900.00 28’700.00 

310 Religionsunterricht (Sachaufwand) 3’000.00   3’006.35   3’000.00   

340 Jugendseelsorge (Personalaufwand) 136’000.00 28’500.00 92’604.65 22’859.40 114’300.00 26’800.00 

340 Jugendseelsorge (Sachaufwand) 20’100.00   14’810.60   24’780.00 30’000.00 

                

4 Pfarreileben 27’300.00 4’550.00 29’434.47 2’730.00 28’450.00 6’150.00 

430 Kirchliches Leben, Veranstaltungen 27’300.00 4’550.00 29’434.47 2’730.00 28’450.00 6’150.00 

               

9 Finanzen   0.00   0.00   0.00 

950 Zinsen (Sachaufwand)   0.00   0.00   0.00 

                

                

  Subtotal 1’011’150.00 144’050.00 970’577.54 137’232.05 1’517’820.00 276’090.00 

                

  Fehlbetrag / Finanzbedarf   867’100.00   833’345.49   1’241’730.00 

                

                

  Total 1’011’150.00 1’011’150.00 970’577.54 970’577.54 1’517’820.00 1’517’820.00 
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Erläuterungen zum Budget und zur Rechnung 2023 
Die Erfolgsrechnung 2023 schliesst mit einem Minderbedarf von rund Fr. 33'700 
gegenüber dem Budget ab. Dies ist hauptsächlich darauf zurückzuführen, dass bei 
einem Personalwechsel die Stelle einige Monate nicht besetzt werden konnte, was 
sich auf die Lohnkosten ausgewirkt hat. Mehrere nicht vollständig ausgeschöpfte 
Budgetposten haben ebenfalls zu diesem Ergebnis beigetragen. 
 
Erläuterungen zum Budget 2024 
Seit 01.01.2024 ist sämtliches Personal, welches für die drei Kirchgemeinden in der 

Seelsorgeeinheit tätig ist, beim Zweckverband angestellt. So kommen neu die 

Kontogruppe 220 und 230 hinzu. Auch die Entschädigungen der 

Kirchenverwaltungsräte und GPK-Mitglieder werden über den Zweckverband 

abgerechnet und am Ende des Jahres der jeweiligen Kirchgemeinde in Rechnung 

gestellt.  

Der Finanzbedarf wird nicht mehr anteilmässig in jedes Konti der Kirchgemeinde 

verteilt, sondern erscheint als Gesamtbetrag im Budget der Kirchgemeinde 

(Kontogruppe 995). 

 

Zweckverband Seelsorgeeinheit             

BILANZ  Stand 01.01.2023 Zuwachs Abgang Stand 31.12.2023 

1 Aktiven 47’597.90     7’532.46   

1000.00 Kasse 0.00   380.00 20.00 360.00   

1002.00 Raiffeisenbank 43’240.30   836’569.95 874’807.99 5’002.26   

1011.00 Debitoren 2’554.20   672.50 2’554.20 672.50   

1080.02 Vorschuss Jugendtreff-Konto 1’803.40    305.70 1’497.70   

              

2 Passiven   47’597.90     7’532.46 

2010.00 Kreditoren   13’728.00 5’459.70 13’728.00   5’459.70 

2080.00 Transitorische Passiven   0.00     0.00 

2080.01 Kirchgemeinde Oberbüren   12’807.32 356’892.10 354’166.35   15’533.07 

2080.02 Kirchgemeinde Niederbüren   10’810.93 315’147.55 315’073.19   10’885.29 

2080.03 Kirchgemeinde Niederwil   10’251.65 266’740.75 301’338.00   -24’345.60 

2900.00 Guthaben Zweckverband SE ONN   0.00     0.00 
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Verteilschlüssel 
 
Die Beträge aus dem Budget 2023, der Rechnung 2023 und dem Budget 2024 vom 
Zweckverband der Kirchgemeinden in der Seelsorgeeinheit Oberbüren-
Niederbüren-Niederwil fliessen anteilmässig nach Verteilschlüssel in die 
Erfolgsrechnung der einzelnen Kirchgemeinden ein. 
 
Der Verteilschlüssel ist in der Verbandsvereinbarung geregelt: die eine Hälfte wird 
zu je einem Drittel, die andere Hälfte nach Anzahl Katholiken aufgeteilt. Daraus 
ergibt sich folgende Aufteilung: 

Budget und Rechnung 2023:   

Finanzbedarf 
in CHF 

Rechnungs- 
abschluss in CHF  

Oberbüren 1'097 Katholiken 36.52%  316'700.00 304'33.80  
Niederbüren 872 Katholiken 32.45%  281'400.00 270'420.59  
Niederwil   794 Katholiken 31.03%  269'000.00 258'587.10  
Total 2'763 Katholiken 100%  867'100.00 833'345.49  

       

Budget 2024:   

Finanzbedarf 
in CHF   

Oberbüren 1'071 Katholiken 40.45%  460’000.00   
Niederbüren 830 Katholiken 31.34%  400’000.00   
Niederwil 747 Katholiken 28.21%  384’000.00   
Total 2'648 Katholiken 100%  1'244'000.00   

      

       

Genehmigungsvermerke     

Budget 2023  VR-Sitzung vom 30. November 2022 und 12. Januar 2023 

Budget 2023  Delegiertenversammlung vom 12. Januar 2023 

Rechnung 2023 GPK-Sitzung vom 8. Januar 2024  
Rechnung 2023 VR-Sitzung sowie DV vom 11. Januar 2024 

Budget 2024  VR-Sitzung vom 21. November 2023 und 11. Januar 2024 

Budget 2024  Delegiertenversammlung vom 11. Januar 2024 
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Entschädigungen Behördenmitglieder 2023 

Basierend auf Artikel 123b des Gemeindegesetzes des Kanton SG (sGS 151.2) 

werden im Sinne der Transparenz die Entschädigungen der Behörden 

veröffentlicht. Nachstehend sind die Ansätze der gewählten Mitglieder 2023 

aufgeführt. 

Kirchenverwaltungsrat 
Empfehlung 

Verband 
Basisansatz  

KVR OB 
Büro-

entschädigung 

Präsidium 2’500.00-4’500.00 3’000.00 1’125.00 

zuzüglich je 100 Seelen 350.00 350.00   

Leitung Finanzen 2’000.00-3’500.00 3’000.00 1’125.00 

zuzüglich je 100 Seelen 350.00 350.00   

Aktuariat 1’000.00 1’000.00 1’125.00 

je Protokoll 150.00 150.00   

Liegenschaftsverwalter 3’000.00 3’000.00 1’125.00 

Personalverantwortliche 2’000.00-3’500.00 3’000.00 1’125.00 

 

Für Sitzungen wird ein Sitzungspauschale von Fr. 100.00 ausbezahlt. Bei 

ausserordentlichem Mehraufwand gilt ein Stundenansatz von Fr. 40.00/h. Die GPK 

wird mit der Sitzungspauschale von Fr. 100.00 entschädigt. 
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Verzeichnis der Behörden und Funktionäre / Amtsdauer 2020-2023 
 

   im Amt seit 

1. Pastoralteam Pater Markus Schulze 2021 
   Brigitte Senn  2011 
    Sibylle Spichiger, Pfarreibeauftragte 2018 
    Ralf Wagner  2023 
     

2. Kirchenverwaltungsrat 
 Präsident Emanuel Kissling, Dipl. Ing. FH 2016 
 Vizepräsident Damian Kempter, Elektroingenieur FH 2012 
 Leiterin Finanzen Lilian Baumann-Mattle, Familienfrau 2004 
 weiteres Mitglied Sandra Hagenmayer, kaufm. Angestellte 2020 
 von Amtes wegen Sibylle Spichiger, Pfarreibeauftragte 2018 
 Aktuarin Michèle Signer-Huser, kaufm. Angestellte 2015 
 

3. Geschäftsprüfungskommission 
 Präsident Andreas Bauer, Finanzexperte 2012 
   Jacqueline Righetti, SB Rechnungswesen 2012 
  Thomas Weibel, Finanzierungsspezialist 2016  

 Michael Brühwiler, Projektl. Automation 2020 
  Fabienne Frei, kaufm. Angestellte 2020 
   

4. Kollegienrat Daniel Tremp, Fachspezialist Grundstückgeschäfte 2012 
_______________________________________________________________________ 

Mesmerin  Vreni Schmuckli  079 194 58 86  

Mesmer-Stv. Erwin Kempter 071 951 74 69 

Organist, Leitung Cornel Weibel 071 951 86 01 

Pfarreirat - Ansprechperson Cornelia Thaddey 071 951 79 64  

Together pray-play-stay Michaela Brühwiler 071 950 04 14 

Frauenbibelgruppe Immanuel Cécile Meyenberger 071 947 17 49 

Bibelgruppe Louise Kempter 071 950 06 66 

Frauengemeinschaft Erika Wyder 071 951 27 64 

JUKO   Fabrizio Righetti 078 882 43 40 

Friedhofgärtnerin Silvia Niedermann  071 951 97 26 

Pfarreisekretariat (Pfarreiforum) Cornelia Zeller, Manuela Eisenlohr 071 422 13 19 

Geschäftsstelle Zweckverband  Michèle Signer, Bernadette Künzle 071 951 61 47 

 

Anzahl der Katholiken per 31. Dezember 2023   1‘071 
Anzahl stimmberechtigte Katholiken per 31. Dezember 2023    869 
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Kirchenverwaltungsrat Amtsdauer 2024-2027 

Der Kirchenverwaltungsrat setzt sich in der Amtsdauer 2024-2027 wie folgt 
zusammen: 
  
Lilian Baumann übernimmt das Präsidium und ist zuständig für die Finanzen. Zudem 

hat sie Einsitz als VR-Mitglied im Zweckverband. 

Sandra Hagenmayer ist für die Liegenschaften verantwortlich. Sie übernimmt 

zusätzlich das Vizepräsidium.  

Jacqueline Fürer ist zuständig für die Freiwilligen-Betreuung. Sie hat zudem Einsitz 

im VR des Zweckverbandes.  

Michaela Kaiser übernimmt diverse Administrations- und Öffentlichkeitsarbeiten. 

 

 

v. l. n. r. Lilian Baumann, Michaela Kaiser, Sandra Hagenmayer, Jaqueline Fürer 
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